Karin Schulze Buschoff

Work Experience

since 1/2007

8/2005 - 1/2006

2004 - 2006

10/2002 — 04/2004

1/2000 - 9/2002

8/1996 — 12/1998

4/5/6 1996

4/1993 - 3/1996

1/1987-1/1990

Education
6/7 1996
8/9 1987

1992

1984 - 1992

Researcher, Social Structure and Social Reporting Department,
Social Science Research Center (WZB), Berlin

German Marshall Fellowship at the London School of Economics and
Political Science (LSE), London, and at the University of Sussex, Brighton

Researcher, Social Structure and Social Reporting Department,

Social Science Research Center (WZB), Berlin

Project: New Self-employed in Europe — Structure, dynamics, promotion and
social security of new forms of self-employment

Head of Review Section, Fundamental Issues of Labour Market Policy
Department of Social Policy, National Management Board Administration of
ver.di, (United Union of Services), Berlin

Head of Review Section, Fundamental Issues of Labour Market Policy and
International Social Policy, National Management Board of the German Trade
Union confederation (DGB), Berlin

Researcher, Social Structure and Social Reporting Department,

Social Science Research Center (WZB), Berlin

Project: Part-time work in Europe — Individual dynamics, household contexts
and yields from welfare

Guest Researcher at the University of Arizona, Tucson, at the New York
University (NYU) and at the University of California, Los Angeles (UCLA),
scholarship from the German Marshall Fund of the United States

Researcher, Social Structure and Social Reporting Department,
Social Science Research Center (WZB), Berlin
Project: Pluralisation of Lifestyles and Increased Employment Flexibility

Student assistant at the Westphalian Wilhelms University, department for
Statistics and Institute for Political Science, Muenster

ICPSR Summer Program in Quantitative Methods of Social Research, Ann
Arbor, Michigan

Practical Training at the Centre for Survey Research and Methodology
(ZUMA) in Mannheim

Ph.D., (Dr. phil.) Dissertation (in German) "Leisure time in a society active
around the clock" Westphalian Wilhelms University, Muenster

Undergraduate and postgraduate studies in Political Science, Sociology and
German Language & Literature, Westphalian Wilhelms University, Muenster



Memberships & Advisory Activities

04/2001 — 04/2002 Deputy Member of Administrative Council Employee Group and Member of
the Administrative Committee for Professional Training & Rehabilitation,
Federal Agency for Employment (Bundesagentur fur Arbeit), Nuremberg

10/2000 - 02/2001 Expert for Sub-Committee on Employment, Economic Reforms and Social
Cohesion, within Economic and Social Committee of the European Union
(WSA)

3/2000 - 12/2000 Project Group “The Future of Labour*, Social Democratic Party Board

Teaching Experience

10/2000 - 2/2001 Lecturer, Free University Berlin, Otto Suhr Institute, Seminar course “The
future of work”, basic study level (together with Dr. Christel Degen)

10/2001 - 2/2002 Lecturer, Free University Berlin, Otto Suhr Institute, Seminar course
“Changes in employment and labour market policy”, basic study level

10/2002 — 2/2003 Lecturer, Free University Berlin, Otto Suhr Institute, Seminar course
“Perspectives of labour market policy”, basic study level

4/2003 - 7/2003 Lecturer, Free University Berlin, Otto Suhr Institute, Seminar course “Recent
labour market policy and social reforms”, basic study level (together with Dr.
Alexandra Wagner

7/2003 - 10/2003 Lecturer, Westphalian Wilhelms University, Institute for Political Science,
Muenster, Seminar course “Labour market policy and social policy in
European comparison”, graduate level

10/2004 - 2/2005 Lecturer, Free University Berlin, Otto Suhr Institute, Berlin, Seminar course
“Social security systems in European comparison”, graduate level (together
with Dr. Miriam Hartlapp)

10/2006 — 2/2007 Lecturer, Free University Berlin, Otto Suhr Institute, Berlin, Seminar course
“Atypical employment and social security systems in Europe”, graduate level
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List of publications

Books (Author)

Contributions to

Schulze Buschoff, Karin:

Chancen und Risiken des Freizeitbereichs in der rund um die Uhr aktiven
Gesellschaft.

Studien zur Politikwissenschaft, vol. 73, LIT-Verlag, Miinster 1992.

Schulze Buschoff, Karin, in collaboration with Jana Riickert:

Teilzeitarbeit im européischen Vergleich. Individuelle Dynamik, Haushaltskontext und
Wohlfahrtsertrage.

Edition der Hans-Bdckler-Stiftung, vol. 10, Dusseldorf 1999.

Schulze Buschoff, Karin, in collaboration with Claudia Schmidt:

Neue Selbststandige im européischen Vergleich — Struktur, Dynamik und soziale
Sicherheit.

Edition der Hans-Bdckler-Stiftung, forthcoming.

books

Spellerberg, Annette and Karin Schulze Buschoff:

Freizeit.

In: Statistisches Bundesamt (Ed.) in collaboration with the Wissenschaftszentrum Berlin

fiir Sozialforschung (WZB) and the Zentrum fiir Umfragen, Methoden und Analysen in
Mannheim (ZUMA\): Datenreport. Zahlen und Fakten tber die Bundesrepublik Deutschland.
Bonn 1994, pp. 530-540.

Schulze Buschoff, Karin:

Familien- und Erwerbsformen in der Bundesrepublik. Pluralisierung in Ost und West?
In: Zapf, Wolfgang and Roland Habich (Eds.): Wohlfahrtsentwicklung im vereinten
Deutschland. edition sigma, Berlin 1996, pp. 189-205.

Schulze Buschoff, Karin:

Arbeitszeiten — individuelle Bediirfnisse und Préferenzen.

In: Gutmann, Joachim (Ed.): Arbeitszeitmodelle. Die neue Zeit der Arbeit: Erfahrungen mit
Konzepten der Flexibilisierung. Edition Kienbaum. Verlag Schéffer-Poeschel, Stuttgart 1999,
pp. 3-37.

Schulze Buschoff, Karin and Wilhelm Adamy:

Leiharbeit — zwischen Lohndumping und sozialorientierter Eingliederung.

In: Gerntke, Axel; Klute, Jirgen; Troost, Axel and Achim Trube (Eds.): Hart(z) am Ende der
Seriositat? Die Hartz-Kommission als neues Modell der Politikberatung und -gestaltung?
Kommentare und Kritiken. LIT-Verlag, Minster 2002, pp. 195-209.

Schulze Buschoff, Karin:

Gewerkschaften.

In: Schubert, Klaus (Ed.): Handworterbuch des 6konomischen Systems der Bundesrepublik
Deutschland. VS Verlag fiir Sozialwissenschaften. Wiesbaden, 2005. pp. 190-194.

Schulze Buschoff, Karin:

Vom Normalarbeitsverhéltnis zur Flexibilisierung.

In: Siller, Peter; Duickert, Thea und Arne Baumann (Eds.): Arbeit der Zukunft. Neue Wege
einer gerechten und emanzipativen Arbeitspolitik. Nomos-Verlagsgesellschaft, Baden-Baden,
2006. pp. 308-337.



Articles in journals

Schulze Buschoff, Karin:

Individuelle Arbeitszeiten?

Subjektive und objektive Determinanten einer bedurfnisgerechten Arbeitszeitgestaltung.
In: Kurswechsel, no. 1/1995, Wien 1995, pp. 95-112.

Schulze Buschoff, Karin:

Arbeitszeiten in Ost- und Westdeutschland:

Starke Diskrepanzen zwischen Wunsch und Wirklichkeit.

In: ISI, Informationsdienst Soziale Indikatoren, no. 14, Mannheim 1995, pp. 11-14.

Schulze Buschoff, Karin:

Der Konflikt Familie und Erwerbsarbeit - die Situation in West- und Ostdeutschland.
In: Zeitschrift fur Frauenforschung. Edited by the Forschungsinstitut Frau und
Gesellschaft, vol. 14, no. 1 + 2, 1996, pp. 115-128.

Schulze Buschoff, Karin:

Lebensentwiirfe, Lebensformen und Lebensqualitat - Haushalts- und
Erwerbskonstellationen im Ost/West-Vergleich.

In: Zeitschrift fur Soziologie (ZfS), vol. 26, no. 5, Oktober 1997, pp. 356-371.

Schulze Buschoff, Karin:
Life Forms and Quality of Life. A Comparison between East and West Germany.
In: Social Indicators Network News (SINET), no. 54, Spring, May 1998, pp. 1-8.

Schulze Buschoff, Karin:

Die Flexibilisierung der Arbeitszeiten in der Bundesrepublik Deutschland.

Ausmal, Bewertung und Préferenzen.

In: Aus Politik und Zeitgeschichte. Beilage zur Wochenzeitung ,,Das Parlament®. B 14-15/00
of 31. Mérz 2000.

Schulze Buschoff, Karin and Wilhelm Adamy:

Leiharbeit und Personal-Service-Agentur: Zusatzliche Chance zur Eingliederung von
Arbeitslosen?

In: Soziale Sicherheit, no. 7/2002, pp. 224-228.

Schulze Buschoff, Karin und Wilhelm Adamy:

Das Rosinenpicken bei den Arbeitslosen muss unterbleiben. Leiharbeit zwischen
Lohndumping und sozial orientierter Eingliederung.

In: Frankfurter Rundschau of 22.10.2002.

Schulze Buschoff, Karin:
Der Aufschwung der Ich-AG.
In:Bundesarbeitsblatt, no. 1, January 2005, pp.14-18.

Schulze Buschoff, Karin:
Von der Scheinselbststandigkeit zur Ich-AG - neue sozialpolitische Weichenstellungen?
In: Zeitschrift fir Sozialreform (ZSR), no. 1/2005, pp.64-93.

Schulze Buschoff, Karin und Claudia Schmidt:

Die Status-Mobilitat der Solo-Selbststandigen und ihre soziale Sicherung im
europaischen Vergleich.

In: Zeitschrift fur Arbeitsmarktforschung (ZAF) 4/2005. pp. 531-557.

Schulze Buschoff, Karin:

Selbststandige Erwerbsarbeit und soziales Risikomanagement — ein deutsch-britischer
Vergleich.

In: Zeitschrift fur Sozialreform (ZSR), no. 4/2006, pp. 521-546.



Working Papers

Adamy, Wilhelm and Karin Schulze Buschoff:

Leiharbeit — zwischen Lohndumping und sozialorientierter Eingliederung.

In: Linne, Gudrun and Berthold VVogel (Eds.): Leiharbeit und befristete Beschéftigung.
Working Paper no. 68, Hans-Béckler-Stiftung, Dusseldorf 2003, pp. 31-39.

Schulze Buschoff, Karin:
Arbeitszeitpraferenzen. Basisdaten flir eine bedlrfnisgerechte Arbeitszeitgestaltung.
WZB paper P 94-102, Berlin 1994.

Schulze Buschoff, Karin:

Familie und Erwerbsarbeit in der Bundesrepublik.

Ruckblick, Stand der Forschung und Design einer Lebensformentypologie.
WZB paper FS 111 95-402, Berlin 1995.

Schulze Buschoff, Karin:
Arbeitszeiten — Wunsch und Wirklichkeit in Ost- und Westdeutschland.
WZB paper FS 111 97-410, Berlin 1997.

Schulze Buschoff, Karin and Jana Riickert:

Teilzeitbeschéaftigte in Europa. Arbeitsbedingungen, Familienkontext, Motive und
subjektive Bewertungen.

WZB paper FS 111 98-404, Berlin 1998.

Schulze Buschoff, Karin, Inge Weller and Jana Riickert:

Das Erwerbsverhalten von Frauen im europaischen Vergleich. Welche Faktoren
beeinflussen Arbeitszeiten und Arbeitszeitwlinsche?

WZB paper FS 111 98-405, Berlin 1998.

Schulze Buschoff, Karin:

Teilzeitarbeit in Schweden, Grof3britannien und Deutschland. Individuelle Dynamik und
Haushaltskontext im L&ndervergleich.

WZB paper FS 111 99-406, Berlin 1999.

Schulze Buschoff, Karin:

Uber den Wandel der Normalitit im Erwerbs- und Familienleben. Vom
Normalarbeitsverhaltnis und der Normalfamilie zur Flexibilisierung und zu neuen
Lebensformen?

WZB paper P00-511, Berlin 2000.

Schulze Buschoff, Karin, in collaboration with Jana Riickert-John:

Vom Normalarbeitsverhaltnis zur Flexibilisierung - Gber den Wandel der
Arbeitszeitmuster: Ausmal, Bewertung und Praferenzen.

WZB paper P00-518, Berlin 2000.

Schulze Buschoff, Karin:

Neue Selbststandigkeit und wachsender Grenzbereich zwischen selbststandiger und
abhangiger Erwerbsarbeit — européische Trends vor dem Hintergrund sozialpolitischer
und arbeitsrechtlicher Entwicklungen.

WZB paper SP 1-108, Berlin 2004.

Schulze Buschoff, Karin:
Die soziale Sicherung von Selbststandigen in Deutschland.
WZB-paper SP |1 2006-107, Berlin 2006.

Schulze Buschoff, Karin, and Claudia Schmidt:
Own-Account Workers in Europe. Flexible, mobile, and often inadequately insured.
WZB-paper SP | 2006-122, Berlin 2006.



Online dossier
Schulze Buschoff, Karin:
Precarity — the causes and effects of insecure employment.
http://www.goethe.de/ges/soz/dos/arb/pre/en1870532.htm

Selected conference papers and lectures

Schulze Buschoff, Karin and Jana Ruckert:

Individual and welfare state conditions of part-time work - a three country comparison
with longitudinal data.

Lecture at a conference of the European Consortium for Sociological Research (ECSR),
September 12-14, 1997 in Budapest.

Schulze Buschoff, Karin:
Frauenerwerbstatigkeit in der Europaischen Union.
Guest lecture given on November 9, 1998, at the University of Zurich.

Schulze Buschoff, Karin:

Neue Arbeitspléatze durch Teilzeitarbeit — ein europaischer Vergleich.

Lecture at the Workshop on Working Times of the Federal Government’s Benchmarking
Group for an alliance for work, education and competitiveness. Bonn, Chancellor’s Office,
28.10.1999

Schulze Buschoff, Karin:

Germany: Trend towards Greater Work Flexibility.

Lecture at the NTUC-DGB Congress on ,,Enhancing Workers” Employability and Social
Security“, Singapore, 24.02.2002, organised by NTUC (National Trade Union Congress) and
FES (Friedrich Ebert Foundation).

Schulze Buschoff, Karin:

Flexible Arbeitszeiten und Konsequenzen fir die soziale Sicherung.

Lecture at a Congress of CM KOS (Czech Trade Union umbrella organisation), Prague,
26.09.2002, organised by FES (Friedrich Ebert Foundation).

Karin Schulze Buschoff:
Soziale Sicherung von Selbststandigen im européischen Vergleich.
Berliner Colloquium zur Sozialpolitik, organised by TU Berlin, DIW and BfA, 20.06.2005.

Karin Schulze Buschoff:

New Opportunities or New Risks? Self-Employment in Europe.

Lecture at the “European Science Foundation SCSS”-Congress “Revisiting the concepts of
Contract and Status under changing Employment, Welfare and Gender Relations”, 06.10.2005,
University of Sussex in Brighton.

Karin Schulze Buschoff :

Solo-self-employed — Job mobility and social security in European Comparison.
Lecture at the SASE (Society for the Advancement of the Socio-Economics) Conference in
Trier. 01.07. 2006.

Karin Schulze Buschoff und Claudia Schmidt:

Labour market dynamic and social risk management for the solo-self-employed in
European comparison.

Lecture at the IWPLMS (International Working Party on Labour Market Segmentation)
Congress in Véxjo, Schweden. 15.09. 2006.

Karin Schulze Buschoff:
Entwicklung der Beschéaftigungsformen in Deutschland.
Lecture at the “Katholische Sommerakademie” in Berlin. 19.09.2006.



Karin Schulze Buschoff:

Neue Selbststandige — Entwicklungen in Deutschland und in anderen europdischen
Landern.

Lecture at the Congress “Ein modernes Arbeitsrecht fir die Herausforderung des 21.
Jahrhunderts — das Griinbuch der EU-Kommission* organised by the DGB (the German Trade
Unions” Confederation) in Berlin. 13.02.2007.





